ZARZADZENIE Nr67/2023
Burmistrza Miasta Jozefowa
z dnia 31 marca 2023 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
w zakresie organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie
Miasta Jozefowa w 2023 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.J. Dz. U. z 2023 poz. 40), art. 4 ust. 1, pkt 15, art. 5 ust. 4 pkt 2, art. 11 ust. 1 pkt 1 oraz art. 13
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.].
Dz. U. z 2022 poz. 1327 z poézn. zm.) oraz w zwigzku z § 6 ustl pkt 2
i § 8 pkt 5 ppkt a zatgcznika do uchwalty Nr 492/VI11/2022 Rady Miasta Jozefowa z dnia
9 grudnia 2022 r w sprawie programu wspolpracy Miasta Jozefowa z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie na rok 2023 - zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

1. Ogtlasza si¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w zakresie
organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i miodziezy zamieszkatlych na terenic Miasta
Jozefowa w 2023 r. zwany dalej ,.konkursem”.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Ogloszenie o konkursie podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie w:
1) Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jozefowa,

2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Jozefowa,

3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Jozefowa.

§ 3.

Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa, powotana w odrebnym trybie.

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Oswiaty, Kultury, Zdrowia
i Sportu.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Jozefowa

/-I Marek Banaszek



UZASADNIENIE

Na podstawie uchwaty Nr 492/VI11/2022 Rady Miasta Jozefowa z dnia 9 grudnia 2022 r w sprawie
programu wspolpracy Miasta Jozefowa z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2023 przygotowano ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie
Miasta Jozefowa w 2023 r.

W celu rozpoczgcia procedury konkursowej, zasadne jest wydanie przedmiotowego

zarzadzenia.



Zatgcznik

do zarzgdzenia

Burmistrza Miasta Jozefowa

Nr 67 /2023 z dnia 31 .03.2023 r.

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Jozefowa oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
w zakresie organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie Miasta Jozefowa
w 2023 roku.

Konkurs oglasza si¢ na podstawie:

1) art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (T.j. Dz.
U. 2022 poz. 1327. z p6zn. zm.),

2) Uchwaty Rady Miasta Jozefowa Nr 492/V111/2022 Rady Miasta Jozefowa z dnia 9 grudnia 2022 roku w sprawie
uchwalenia programu wspotpracy Miasta Jozefowa z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023.

I. RODZAJ ZADANIA.
1. Zlecenie realizacji zadania nastapi w formie WSPARCIA o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie.
2. Przedmiotem konkursu bedzie organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy z terenu Miasta Jozefowa.
3. Wypoczynek ma by¢ realizowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku dzieci i mlodziezy.
4. Przewiduje si¢ wsparcie wypoczynku wylacznie poza miejscem zamieszkania uczestnikow.
5. Wsparciu nie bedzie podlegat wypoczynek posiadajacy znamiona: obozu wedrownego, obozu sportowego, obozu
zeglarskiego i sptywu kajakowego.
6. Obowiazkowo kazda forma wypoczynku winna uwzglednia¢:
e dzialania majace na celu ksztaltowanie aktywnych i prospolecznych postaw wsréd dzieci i mlodziezy oraz
sprzyjajacych indywidualnemu i spotecznemu rozwojowi uczniow przez ksztattowanie postaw obywatelskich,
szacunku dla innych ludzi, kreatywnosci, przedsigbiorczosci, uczciwosci i wiarygodnosci.
7. Prawo do pierwszenstwa w korzystaniu z wypoczynku dofinansowywanego przez Burmistrza Miasta Jozefowa
maja dzieci:
1) objete piecza zastepcza,
2) pochodzace z rodzin zyjacych w trudnych warunkach materialnych, w tym:
a) zrodzin wychowujacych troje lub wigcej dzieci;
b) samotnie wychowywanych przez jednego z rodzicow (art. 4 pkt 43 Ustawy Prawo oswiatowe);
3)  z zaburzeniami somatycznymi potwierdzonymi zaswiadczeniem lekarskim.
Przez rodziny zyjace w trudnych warunkach materialnych, o ktéorych mowa w ust 8 pkt 2, nalezy rozumie rodziny,
w ktorych dochdd na osobg w rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego okreslonego w art. 5 ust. 1lub 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych.

8.  Dofinansowaniu b¢dzie podlega¢ wypoczynek trwajacy nieprzerwanie minimum 10 dni.



9.  Uczestnikami wypoczynku moga by¢ dzieci i mlodziez uczgca si¢ od 8 roku zycia, do ukonczenia 16 roku

zycia, z wyjatkiem uczniow szkot policealnych, zamieszkujgca na terenie Miasta Jozefowa.

II.  WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA.

1. Burmistrz Miasta Jozefowa zapewnia $rodki publiczne w wysokosci 26 000 zt (stownie: dwadzie$cia sze$é
tysigcy ztotych).

2. Wysokos¢ dofinansowania do wypoczynku o ktorym mowa w rozdziale I ust. 1 wynosi 1625 zt za jednego
uczestnika.

3. Kwota dotacji moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem,
ztozone oferty nie uzyskaja akceptacji Komisji Konkursowej na kwote przeznaczong na realizacje zadania
publicznego, okreslong powyzej, lub zaistnieje konieczno$¢ zmiany budzetu na 2023 r. w czeSci przeznaczonej na

realizacje zadania z przyczyn niemozliwych do przewidzenia w dniu oglaszania konkursu.

I11.  ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Postgpowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okre§lonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. O przyznanie dofinansowania w ramach otwartego konkursu ofert moga si¢ ubiegac organizacje pozarzgdowe
i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (dalej jako oferenci), ktore prowadza dziatalno$¢ statutows w zakresie organizacji wypoczynku
letniego dla dzieci i mtodziezy.

3. Warunkiem ubiegania si¢ o dofinansowanie realizacji zadania publicznego przez oferentéw jest zlozenie oferty
zgodnie z formularzem zawartym w rozporzadzeniu z dnia 24 pazdziernika 2018 r. Przewodniczacego Komitetu do
Spraw Pozytku Publicznego.

4. W czesci 1114 oferty- ,,Plan i harmonogram na rok 2023” - powinien zawiera¢ nazwy dziatan, opis dziatan,

wskazanie grupy docelowej - jesli to mozliwe, planowany termin realizacji — data rozpoczgcia i zakonczenia
poszczegodlnych dziatan, w przypadku oferty wspdlnej przy nazwie dziatania nalezy poda¢ nazwe oferenta
realizujacego dane dziatania.

5. W_czesci 1IL.5 oferty - ,,Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego” — nalezy opisaé

zaktadane rezultaty zadania publicznego:

a. co bedzie bezposrednim efektem (materialne ,,produkty” Iub ,,ushugi” realizowane na rzecz uczestnikow zadania)
realizacji oferty?

b. jaka zmiana spoteczna zostanie osiagnigta przez realizacj¢ zadania?

c. czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiagnigtych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach
organizacji? - trwato$¢ rezultatow zadania.

6. Obowiazkowo nalezy wypelni¢ w czesci I11.6 oferty: Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji

zadania publicznego: zakladane rezultaty zadania publicznego, planowany poziom osiagnigcia rezultatow (wartosé
docelowa) i sposob monitorowania zadania publicznego.

7. Dotacja moze by¢ przyznana jedynie na wsparcie zadan, o ktorych mowa w ogtoszeniu konkursowym.



Dofinansowanie nie moze przekroczy¢ 80% calkowitych kosztéw zadania.

Udzial wlasnych $rodkéw finansowych nie mniejszy niz 20%.

8. W przypadku, gdy warto$¢ zlozonych wnioskow o dofinansowanie przekroczy wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na realizacj¢ zadania, organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia wielkosci
przyznanego dofinansowania na jednego uczestnika.

9. Oferty, ktore nie spelniaja wymogoéw formalnych, nie beda podlega¢ rozpatrywaniu pod wzgledem
merytorycznym.

10. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji lub przyznaniem dotacji w wysokosci

wnioskowanej przez podmiot przystepujacy do konkursu ofert .

IV. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA.

1. Zadanie musi by¢ zrealizowane w terminie: od 17 lipca 2023 roku do 31 sierpnia 2023 roku.

2. Liczba uczestnikoéw dla ktorych zostanie zrealizowany wypoczynek wynosi maksymalnie 16 oséb.

3. Organizacja wypoczynku obejmuje:

1) transport uczestnikéw wypoczynku na miejsce wypoczynku i z powrotem oraz w trakcie trwania turnusu.
Powiadomienie pisemne Zleceniodawcy o zasadach transportu, terminach i godzinach wyjazdu oraz przyjazdu,
miejscach zbiorek itp.

Oferent zobowigzany jest do zapewnienia bezpiecznego transportu: w przypadku autokaru — poprzez posiadanie
aktualnego przegladu technicznego i paséw bezpieczenstwa dla wszystkich uczestnikow wypoczynku, w przypadku
transportu kolejowego — rezerwacji przedziatow dla grupy.

2) wyzywienie uczestnikow wypoczynku w formie minimum 4 positkéw dziennie ($niadania, obiad, podwieczorek,
kolacja) zgodnie z zasadami higieny oraz racjonalnego zywienia okre$lonymi w odrebnych przepisach,
Z zapewnieniem:

a. dziennej stawki Zywieniowej na jednego uczestnika, minimum 60,00 zt brutto,

b. statego dostepu bez ograniczen do napojow, pieczywa i dzemu przez caly dzien, w widocznym miejscu,
dostepnym dla uczestnikéw lub wskazanie miejsca i osoby, ktora je wyda,

C. suchego prowiantu na czas podrézy odbywanych w trakcie trwania wypoczynku,

d. cieptego positku w dniu przyjazdu uczestnikow na miejsce wypoczynku, bez wzgledu na godzine przyjazdu
(ostatni dzien pobytu uczestnikow na wypoczynku zakonczy si¢ $niadaniem i wydaniem uczestnikom suchego
prowiantu na droge powrotng, przy czym warto$¢ $niadania i prowiantu bedzie stanowila dzienng stawke
zywieniowa). Paczka suchego prowiantu na jednego uczestnika begdzie zawierata do najmniej: dwie butki — kanapki,
bulk¢ drozdzoéwke, owoc, plyn (np. woda, sok) w ilosci 500 ml.

3) zapewnienie programu wypoczynku, ktory powinien uwzglednia¢ zapisy rozdziatu I ust. 6,

4) zakwaterowanie (obiektu wypoczynku) wedlug ponizszych wytycznych, a w szczegdlnosci:

a) pokoje 2-3-4 osobowe, kazdy z whasng tazienka (WC, prysznic, umywalka),

b) obiekt powinien znajdowac si¢ pod jednym adresem (w jednym osrodku wczasowym, internacie, bursie, hotelu,
pensjonacie),

Cc) teren obiektu musi by¢ o$wietlony,



d) budynki (w przypadku o$rodkdéw wczasowych: domki, pawilony), w ktérych bedzie $wiadczona ustuga beda
potozone w odleglosci nie wigkszej niz 500 m od siebie,

€) wyposazenie pokoi bedzie obejmowato co najmnie;j:

e l6Zka z materacem (z wylaczeniem 16zek pigtrowych — metalowych typu wojskowego) lub tapczany dla kazdego
uczestnika,

e poduszke, koldre wraz z bielizng poscielowg (poszewka na kotdre, poduszke i przescieradto) oraz dodatkowy koc
dla kazdego uczestnika,

o szafy ubraniowe z wieszakami w ilo$ci odpowiadajgcej ilosci uczestnikow,

f) w bazie wypoczynku powinno znajdowaé si¢ wyposazenie zapewniajace realizacje programu wypoczynku,
w tym m.in. sprzet do gier sportowych, towarzyskich zapewniajacych organizacje atrakcyjnego wypoczynku,

g) na terenie obiektu wypoczynku (o$rodku wczasowym, internacie, bursie, hotelu, pensjonacie) lub w odleglosci
nie wigkszej niz 200 m od terenu obiektu winna znajdowac sig:

e stolowka, wyposazona w odpowiednig liczbe stotow i krzeset z obowigzkowo wywieszonym jadtospisem na dany
dzien,

o Swietlica/sala, zapewniajaca uczestnikom mozliwo$é spedzania czasu w przypadku niesprzyjajacych warunkow
atmosferycznych, jak rowniez sthuzaca organizacji gier, zabaw, turniejow, (pod pojeciem $wietlicy/sali rozumie si¢
odrgbne pomieszczenie, z mozliwoscig zamykania drzwi, wlaczenia muzyki, projektora itp.),

5) ubezpieczenie uczestnikow na czas przejazdu i pobytu na turnusie, obejmujace koszty leczenia oraz nastepstwa
nieszczesliwych wypadkow (NNW),

6) dostep do opieki medycznej zgodnie z art. 92¢ ust. 2 pkt 3 ustawy o systemie o$wiaty,

7) zapewnienie kadry wypoczynku:

e spelniajacej wymogi z art. 92¢ ust. 2 pkt 2 ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty z uwzglednieniem
zapisow art. 92p tejze ustawy,

e nie figurujacej w rejestrze z dostgpem ograniczonym, w ktorym gromadzi si¢ dane 0 sprawcach przestepstw na tle
seksualnym, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczos$cig na tle seksualnym.

4. Oferent musi posiada¢ wystarczajace srodki finansowe wtasne.

5. Termin i warunki realizacji zadania zostang okreslone w wigzacej strony umowie. Wzoér umowy okreslony jest
w aktualnym rozporzadzeniu ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego dot. wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania.

6. Oferent realizujgc zadanie, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, postgpuje zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, strl)
zobowiazany jest do stosowania przepisow prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych .

7. W przypadku, gdy oferent jest czynnym podatnikiem podatku VAT, za$§ realizacja zdania okre$lonego

w umowie w ramach $rodkow finansowych uzyskanych z budzetu Miasta Jozefowa bedzie powigzana



z czynno$ciami podlegajacymi opodatkowaniu podatkiem od towarow i ustug, oferent zobowigzany bedzie do

zwrdcenia kwoty stanowigcej rownowarto$¢ kwoty podatku VAT naliczonego, jaka moze zosta¢ uwzgledniona

w rozliczeniu podatku VAT naleznego.

8. Organizacja wypoczynku letniego musi spetni¢ ponizsze warunki:

e rejestracja wypoczynku w Kuratorium Oswiaty,

9. Srodki pochodzace z dotacji moga by¢ przeznaczone wylgcznie na dofinansowanie kosztow:

a) pokrycie kosztow transportu uczestnikow,

b) pokrycie kosztow wyzywienia uczestnikow,

c) pokrycie kosztow noclegow uczestnikow,

d) zakup materialow i ustug zapewniajacych realizacje programu,

e) ubezpieczenie uczestnikow,

f) zakwaterowania i wyzywienia opiekunéw pod warunkiem, ze posiadaja pelne, wymagane prawem kwalifikacje,

g) zapewnienia dostgpnosci zgodnie z ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240);

10. W ramach realizacji zadan publicznych dopuszcza sie¢ umieszczanie, w kosztach realizacji dziatan, w kalkulacji

przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego, kosztow zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci.

Wysokos¢ tego kosztu zalezy m.in. od charakteru dziatania — jego zasiggu, tematyki, liczby 0s6b ze szczegdlnymi

potrzebami, ktore z tego skorzystajg i oczywiscie przyjetych rozwigzan likwidujgcych bariery (np. instalacja trwatego

podjazdu to koszt znacznie wyzszy niz wypozyczenie przenosnej rampy).

11. Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca zobowigzany bedzie, zgodnie z ustawa z dnia 19 lipca

2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240), do zapewnienia

w zakresie minimalnym, w ramach realizowanego zadania publicznego:

1) w obszarze dostepnos$ci architektonicznej:

a) wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynkéw, w ktoérych realizowane jest
zadanie publiczne,

b) instalacji urzadzen lub zastosowania $rodkow technicznych i rozwigzan architektonicznych w budynku, ktore
umozliwiajg dostep do pomieszczen, w ktorych realizowane jest zadanie publiczne z wytaczeniem pomieszczen

technicznych,

¢) informacji o rozktadzie pomieszczen w budynku w sposob wizualny i dotykowy lub glosowy,

d) wstepu do budynku, gdzie realizowane jest zadanie publiczne, osobie korzystajacej z psa asystujgcego,

e) osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwo$ci ewakuacji lub uratowania w inny sposob z miejsca gdzie

realizowane jest zadanie publiczne.
2) w obszarze dostepnosci cyfrowej:

a) strona internetowa lub aplikacja mobilna wykorzystywana do realizacji lub promocji zadania powinna by¢
dostgpna cyfrowa poprzez zapewnienie jej funkcjonalnosci, kompatybilnosci, postrzegalnosci i zrozumiatosci
poprzez spelnianie wymagan okre$lonych w zatgczniku do ustawy o dostepno$ci cyfrowej stron internetowych

i aplikacji mobilnych.

b) tresci cyfrowe opracowywane w ramach zadania i publikowane jak np. dokumenty rekrutacyjne, publikacje,

filmy muszg by¢ dostepne cyfrowo.



3) w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjne;j:

a) obshugi, w ramach zadania publicznego, z wykorzystaniem S$rodkéw wspierajagcych komunikowanie sig,
o ktorych mowa w ustawie o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania sig, lub poprzez wykorzystanie

zdalnego dostepu online do ustugi thumacza przez strony internetowe i aplikacje,

b) instalacji urzadzen lub innych $rodkéw technicznych do obstugi osob stabostyszacych w ramach zadania
publicznego, np. pe¢tla indukcyjna, system FM lub urzadzen opartych o inne technologie, ktorych celem jest
wspomaganie styszenia;

€) na stronie internetowej podmiotu informacji o realizowanym zadaniu publicznym w postaci elektronicznego
pliku zawierajacego tekst odczytywalny maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym, informacji

w tekscie tatwym do czytania i zrozumienia,

d) na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w ramach realizowanego zadania publicznego, komunikacji

W sposob preferowany przez osobg ze szczegdlnymi potrzebami.

4) Zgodnie z art. 7 ust 1 ustawy o zapewnianiu dostepnosci, w indywidualnym przypadku, jezeli oferent nie
jest w stanie, w szczegdlnosci ze wzgledow technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobie ze
szczegblnymi potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 pkt 1 i 3 (minimalne wymagania w zakresie
dostepnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej), Oferent ten jest obowigzany zapewnic

takiej osobie dostep alternatywny.
5) Wedtug art. 7 ust. 2 ustawy dostep alternatywny polega w szczegodlno$ei na:
a) zapewnieniu osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub

b) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegblnymi potrzebami, w tym z wykorzystaniem

nowoczesnych technologii lub

¢) wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, ktéra umozliwi realizacje potrzeb 0sob ze szczegdlnymi

potrzebami, w niezb¢dnym zakresie dla tych osob.

12. Dzialania zwigzane z zapewnieniem dostepnos$ci nalezy dobraé¢ do charakteru zadania — powinny by¢
uwzglednione wylgcznie te elementy, ktore maja zastosowanie dla zadania tj. nie muszg byé uwzglednione

wszystkie.

13. Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w ramach
zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych formach
dostepu alternatywnego obligatoryjnie oferent powinien zawrze¢ ofercie, dzialania te moga mie¢ znaczenie przy
ocenie oferty. Oferent powinien zawrze¢ w sekcji VI oferty — ,,inne dziatania mogace mie¢ znaczenie przy ocenie
oferty”. Ewentualne bariery w poszczegdlnych obszarach dostepnosci i przeszkody w ich usunigeiu powinny zostaé
szczegotowo opisane iuzasadnione wraz z okre§long szczegdtowo S$ciezka postgpowania przypadku dostepu
alternatywnego.

14. W sytuacji wystepowania barier architektonicznych i braku mozliwosci ich usunigcia w lokalu zaplanowanym do
realizacji zadania, Oferent zobowiazany jest szczegblowo uzasadni¢ sytuacje w ofercie. Minimalny poziom
dostepnoséci wymagany od Oferenta to minimalne wymagania dostepnoéci okreslone w art. 6 ustawy. Stosowanie
dodatkowych rozwigzan podnoszacych dostepnosé — poza wymagania ustawowe — rowniez nalezy opisa¢ w ofercie

w sekcji VI, wskazujgc rozroznienie.



V.

15. Spelnienie wymogoéw dot. dostgpnosci zgodnie z trescig ogloszenia konkursowego podlega ocenie komisji
konkursowe;j.

16.Srodki pochodzace z dotacji nie moga byé przeznaczone na finansowanie wynagrodzen kadry —
z wyjatkiem form wypoczynku dla dzieci niepelnosprawnych, gdzie mozliwe jest dofinansowanie wynagrodzen
specjalistéw niezbednych do opieki.

17. Dotacje na realizacje zadan publicznych nie moga byé wykorzystane na inne dzialania niz te wynikajace
z zawartej umowy. A w szczegdlno$ci na Kkoszty stale podmiotdéw, w tym wynagrodzenia osobowe
i utrzymanie biura, podatki, cta, oplaty skarbowy, remont pomieszczen, sptate zaleglosci 1 zobowiazan, zakup
wyposazenia, sprzetu i akcesoriow komputerowych oraz sprzetu multimedialnego, zadania inwestycyjne, odsetki
i kary, nabycie i dzierzawg¢ gruntow.

18. Organizator moze wykorzysta¢ dofinansowanie wytacznie wowczas, gdy Kurator O$wiaty, wlasciwy ze wzgledu
na miejsce siedziby organizatora wypoczynku wyda organizatorowi stosowne zaswiadczenie o zgloszeniu
wypoczynku, a kopi¢ zaswiadczenia organizator zobowigzany bedzie dostarczy¢ po ogloszeniu wynikéw konkursu,
nie pdzniej jednak niz do momentu rozpoczecia wypoczynku letniego.

19.Zadania winny by¢ zrealizowane z najwicksza staranno$cia, zgodnie z zawartymi umowami oraz
z obowigzujacymi standardami i przepisami.

20. W trakcie zadan, zwraca si¢ szczegdlng uwage na:

1) realizowanie zadan zgodnie z przyjetym harmonogramem;

2) wykorzystywanie przyznawanych kwot dotacji zgodnie z przeznaczeniem;

3) prawidlowe, rzetelne oraz terminowe sporzadzanie rozliczen finansowych i sprawozdan merytorycznych;

4) oszczgdne i celowe wydatkowanie przyznanych srodkow finansowych.

21. W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorce z realizacji zadania po przekazaniu dotacji, $rodki finansowe
podlegajg zwrotowi wraz z karg umowng w wysokosci 10% dotacji.

22. Jezeli dany wydatek finansowany z dotacji, wykazany w sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego, nie
bedzie rowny odpowiedniemu kosztowi okre§lonemu w umowie, to zostanie on uznany za zgodny
z umowg wtedy, gdy nie nastapito zwigkszenie tego wydatku o wiecej niz 25%.

23. Oferent zobowiazuje si¢ do stosowania aktualnych wytycznych dla organizatorow wypoczynku dzieci
i milodziezy, przygotowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, Glowny Inspektorat Sanitarny oraz
Ministerstwo Zdrowia.

24. Oferent musi okres$li¢ dziatania, jakie podejmie w celu przestrzegania aktualnych wytycznych sanitarnych
w zwiazku z pandemig COVID-109.

25. Ze wzgledu na sytuacje zagrozenia spowodowang rozprzestrzenianiem si¢ koronowirusa SARS-CoV-2, Burmistrz
Miasta Jozefowa zastrzega, ze w przypadku rozprzestrzeniania si¢ epidemii lub zaistnienia okoliczno$ci z tym

zwigzanych, zagrazajacych zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu podpisanie umowy moze nie dojs¢ do skutku.

TERMIN SKEADANIA OFERT.

1. Oferty nalezy sktada¢ do dnia 21 kwietnia 2023 roku do godz. 16.00 pocztg na adres: Urzad Miasta Jozefowa,
Biuro Obstugi Klienta, ul. Kard. Wyszynskiego 1, 05-420 Jozefow, podajac ma Kkopercie pelna nazwe
wnioskodawcy i jego adres, , WYPOCZYNEK LETNI 2023 - OTWARTY KONKURT OFERT”. Liczy si¢

data wptywu.



2. Oferta nadestana w inny sposob niz wskazany w pkt 1 (np. faxem, pocztg elektroniczng lub ePUAP) lub
dostarczona na inny adres nie bedzie brata udzialu w konkursie.

3. Oferty ztozone po uptywie terminu podanego w warunkach konkursu (niezaleznie od daty stempla pocztowego)
zostang odrzucone i nie beda braty udziatu w konkursie.

4. Wszystkie oferty zgtoszone do konkursu wraz z zataczong do nich dokumentacja pozostajag w aktach Urzedu i bez
wzgledu na okolicznosci nie bedg zwracane Oferentowi, ani w trakcie procesu przyznawania dotacji, ani po jego
zakonczeniu.

5. Odpowiedzialno$¢ za dostarczenie oferty w terminie spoczywa na Oferencie i zadne wyjasnienia dotyczace
spoznien wynikajacych z winy Oferenta lub poczty nie bedg brane pod uwage.

6. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem ofert i dostarczeniem do Urzedu ponosi Oferent.

V1. WYMAGANA DOKUMENTACJA I WARUNKI SKEADANIA OFERT.

1. Obligatoryjnie nalezy ztozy¢:

1) prawidtlowo wypeliony formularz oferty, zgodny z rozporzadzeniem z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego), podpisany przez osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli, zgodnie z kopig odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji. (formularz
oferty dostepny jest na stronie internetowej urzedu);

2) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji; odpis musi by¢ zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym;

3) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte, niz wynikajacy z Krajowego
Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu
oferenta;

4) w przypadku spotek akcyjnych i spotek z ograniczong odpowiedzialnoscig dokumenty poswiadczajace, ze nie
dzialajg one w celu osiggni¢cia zysku oraz przeznaczaja catos$¢ dochodu na realizacje¢ celow statutowych oraz nie
przeznaczaja zysku do podziatu miedzy swoich cztonkow, udziatlowcow, akcjonariuszy i pracownikow;

5) o$wiadczenie o dostarczeniu w pdzniejszym terminie kopii zaswiadczenia o zgloszeniu wypoczynku we
wlasciwym Kuratorium O$wiaty;

6) imienny wykaz opiekunéw (wraz z kwalifikacjami) odpowiedzialnych za realizacj¢ zadania, stanowiacy
zalgcznik nr 1 do oferty;

7) szczegdlowe wyliczenie kosztow dla grupy uczestnikoéw wypoczynku, stanowigcy zatgcznik nr 2 do oferty;

8) oswiadczenie o ochronie danych osobowych stanowigcy zatacznik nr 3 do oferty;

9) poza zalgcznikami wymienionymi powyzej oferent moze dotgczy¢ rekomendacje oraz opinie.

Pouczenie:

Wszystkie kopie dokumentow zatgczonych do oferty powinny poswiadcza¢ odpowiednie osoby, uprawnione do
reprezentowania danego podmiotu i sktadania o§wiadczen woli w jego imieniu, ujawnione w odpowiednim rejestrze
Krajowego Rejestru Sadowego. W przypadku, okreslenia upowaznien do reprezentacji, winny by¢ one dotaczone do
oferty. Zataczone kopie dokumentéw, na zasadach ogoélnych (art. 96 pkt 2 i art. 98 ustawy z dnia 14 lutego 1991 r.

Prawo o notariacie), moga rowniez po$wiadczaé notariusze.



VII. TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONANIA
WYBORU OFERT.

1. Oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert dokonuje Komisja Konkursowa sporzadzajac pisemny protokot
i kwalifikujac zlozone oferty do otrzymania dotacji.

2. Ocena formalna ofert polega¢ bgdzie na sprawdzeniu nast¢pujacych elementow:

1) czy zachowany zostal termin ztoZenia oferty,

2) czy prawidlowo wypetniono formularz oferty,

3) czy osoby skladajace podpisy pod dokumentami maja do tego prawne umocowania, potwierdzone
petnomocnictwami, zapisami w dokumentach statutowych, lub wyciagach z wtasciwych rejestrow,

4) czy do oferty zalaczono wszystkie wymagane zatgczniki,

5) czy w statucie lub innym dokumencie podmiotu sktadajgcego oferte, organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy
jest jednym z celéw statutowych,

6) czy kalkulacja kosztow zataczona do oferty zawiera wszystkie elementy, czy zostata prawidtowo wypehiona, jest
spdjna i nie zawiera btgdow.

3. Oferty niespetniajace wymogow okreslonych w ust. 2 pkt a)-f) zostang odrzucone bez uprzedniego wzywania do

uzupehien.

4. Termin dokonania wyboru ofert nastapi w ciagu 21 dni po uptywie terminu sktadania ofert. Mozliwe jest
dokonywanie rozstrzygnie¢ w kilku etapach.

5. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej w formie zarzadzenia Burmistrza
Miasta Jozefowa, ktore zostanie umieszczone na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Jozefowa, w Biuletynie Informacji

Publicznej oraz na stronie internetowej urzedu.

VIII. OBOWIAZKI OFERENTA, PO PRZYZNANIU DOTACIJI.

1. Oferent zobowiagzany jest w terminie do 7 dni roboczych, od daty otrzymania informacji o przyznaniu dotacji od
pracownika referatu, przesta¢ w formie elektronicznej lub papierowej o$wiadczenie o przyjeciu badz nieprzyjeciu
dotacji wraz z podaniem terminu przestania dokumentow niezbednych do przygotowania projektu umowy o wsparcie
realizacji zadania publicznego, w tym:

1) zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu realizacji zadania, stanowigcych zataczniki do umowy;

2) potwierdzenia aktualno$ci danych oferenta zawartych w ofercie niezbednych do przygotowania umowy;

3) oswiadczenia o statusie oferenta jako podatnika podatku VAT (czynny/zwolniony/nie jest podatnikiem podatku
VAT).

2. Nieprzestanie o§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 w zdaniu wstepnym, tozsame jest z nieprzyjeciem dotacji
przez oferenta.

3. Oferent zobowigzany jest do wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej srodkow publicznych otrzymanych na

podstawie umowy.



IX. INFORMACJA DODATKOWA: KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016

I.

w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, iz:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Miasta Jozefowa ul. Kard. Wyszynskiego 1, 05-420
Jozefow; um@jozefow.pl, tel. (22) 779 00 00.

Jest mozliwo$¢ skontaktowania si¢ z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w Urzedzie Miasta w Jozefowie

poprzez adres e-mail: iodo@jozefow.pl.

Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze, zgodnie z art. 6 pkt 1 lit. ¢ RODO i bedzie si¢ odbywa¢ w celu przeprowadzenia procedury
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2023 r. w oparciu o ustawe z dnia 24 kwietnia 2003
r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej, dane osobowe moga by¢ udostepnione
innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw. Odbiorcami danych mogg by¢: podmioty upowaznione do odbioru
danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow prawa; podmioty, ktore przetwarzajg dane osobowe
w imieniu Administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
podmioty przetwarzajace).

Podane dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Dane osobowe begdg przetwarzane przez okres niezb¢dny do realizacji odpowiedniego celu przetwarzania
wskazanego w pkt. 3, oraz przez dwa lata, liczac od pierwszego stycznia roku nastgpujacego po roku
zakonczenia sprawy, w tym rowniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67
Z podzn. zm.).

W zwiagzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobie, ktorej dane dotycza: przystuguje prawo
dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia; przystuguje prawo do sprostowania danych, na
podstawie art. 16 Rozporzadzenia; przystuguje prawo do usunigecia danych, na podstawie art. 17
Rozporzadzenia; przystuguje prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18
Rozporzadzenia; przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21
Rozporzadzenia.

Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych, gdy osoba ta uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Urzedzie Miasta Jozefowa.

Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.



X. INFORMACJA O ZREALIZOWANYCH PRZEZ URZAD MIASTA JOZEFOWA W ROKU
POPRZEDNIM ZADANIACH PUBLICZNYCH TEGO SAMEGO RODZAJU I ZWIAZANYCH
Z NIMI KOSZTAMI, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM WYSOKOSCI DOTACJI
PRZEKAZANYCH ORGANIZACJOM POZARZADOWYM I PODMIOTOM, O KTORYCH MOWA
W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU

PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE.

Wysokos¢ §rodkéw publicznych

przekazanych na realizacj¢ zadania w
Zadanie publiczne: roku:

2022

Organizacja  wypoczynku  letniego  (poza  miejscem
24 375 zt

zamieszkania) dla dzieci i mtodziezy z terenu Miasta Jozefowa.

Wszelkich informacji dotyczacych konkursu udziela:

Referat Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Sportu w Urzgdzie Miasta Jozefowa

tel. (0 22) 778 11-70



Zakacznik nr 1 do oferty

IMIENNY WYKAZ OPIEKUNOW (WRAZ Z KWALIFIKACJAMI)

Imi¢ inazwisko opiekuna

kwalifikacje

(podpis osoby upowaznionej)



Zalacznik nr 2 do oferty

Organizacja wypoczynku

Szczegoélowe wyliczenie kosztow organizacji wypoczynku dla 16 osobowej grupy uczestnikow w 2023r.

Wyszczegdlnienie Koszt Netto Vat Koszt
Brutto

Koszt transportu /pkp, autokar/ na trasie
wypoczynku i z powrotem

Koszt zakwaterowania uczestnikow

Koszt wyzywienia (ilo§¢ dni x dzienna stawka
zywieniowa dla jednego uczestnika x ilos¢
uczestnikow)

Koszty zatrudnienia personelu:
- pedagogicznego (wychowawcow) | | | e
Posiadajgcych pelne kwalifikacie | L i,

Koszt catlodobowej opieki medycznej

Koszt ubezpieczenia nnw uczestnikow

koszty kulturalno-rekreacyjne
- Imprezy sportowe

Wycieczki

Rejs statkiem

Dyskoteki, ogniska

- Inne

Koszty rzeczowe:

- leki

- §rodki czystosci

- eksploatacja obiektu
- inne

Inne koszty

Razem koszt calkowity

Koszt catkowity ustuginetto .......................... zt.

Koszt catkowity ustugi brutto ..................... zk.

Stownie ......oooiiiiiii

Koszt catkowity dla jednej osoby brutto ........................... zt

STOWIIE © .ttt e e e e e
Dzienna stawka zywieniowa dla jednego uczestnika brutto. ................. zt.

data i podpis wraz z pieczgcia.




Zatacznik nr 3 do oferty

Oswiadczenie o ochronie danych osobowych

Oswiadczam, Ze zapoznalem/am si¢ z ,,Klauzulg informacyjng”, o ktorej mowa w § 9 otwartego konkursu ofert na
realizacje zadania publicznego w 2023 r. stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia Nr 67 /2023 Burmistrza Miasta
Jozefowa z dnia 31 marca 2023 r.

(miejscowosc, data) (czytelny podpis)



